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1 ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
 Программа практики составлена на основе образовательного стандарта ОСВО  6-0411-01-2023 и учебного плана по специальности  6-05-0411-02 «Финансы и кредит».
Организационно-экономическая практика студентов является частью учебного процесса и направлена на укрепление и углубление теоретических знаний по финансам, денежному обращению, аудиту, бухгалтерскому учету и налогообложению.

Ее целью является формирование у обучающихся практических умений и навыков в условиях производственной деятельности на основе выполнения различных обязанностей, заданий, свойственных их будущей профессиональной деятельности.

Непременным условием успешного прохождения практики является активное и непосредственное участие студента в производственном процессе и жизни предприятия.

Целью организационно-экономической практики является обучение студентов практическим навыкам и подготовка их к самостоятельной профессиональной деятельности по избранной специальности.
Основными задачами практики является получение навыков работы по специальности; изучение документации, директивных и инструктивных материалов, получение опыта общественно-политической, организаторской и воспитательной работы в трудовых коллективах, сбор и анализ материалов для подготовки курсовых работ, научных публикаций.

При прохождении организационно-экономической практики основное внимание должно быть уделено знакомству с учредительными документами, изучению структуры предприятия и основных финансово-экономических показателей его деятельности, порядку составления финансовой отчетности.
Воспитательное значение практики заключается в том, что во время прохождения практики студент должен приобрести не только теоретические и практические знания, умения и навыки, но и развить свой ценностно-личностный, духовный потенциал, сформировать качества патриота и гражданина, готового к активному участию в экономической, производственной, социально-культурной и общественной жизни стран
Согласно учебному плану специальности практика проводится: 
	Форма получения высшего образования
	Курс
	Семестр
	К-во недель
	Зач.ед.

	дневная
	2
	4
	2
	2


2 СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ
В качестве баз   практики выбираются  преимущественно базовые организации и организации-заказчики кадров. В иных случаях, в качестве баз организационно-экономической практики выбираются передовые предприятия Республики Беларусь, обеспечивающие проведение практики в соответствии с ее целями и задачами, с которыми заключены двухсторонние договоры на проведение организационно-экономической практики.
В процессе прохождения практики обучающиеся должны изучить следующие вопросы.

2.1 Содержание организационно-экономической практики в организациях
1 Общая характеристика деятельности организации

Охарактеризовать деятельность предприятия: краткая историческая справка, организационно-правовая форма, отраслевая принадлежность, виды и направления деятельности, виды продукции, рынки сбыта, основные партнеры.

Проанализировать следующие основные показатели деятельности предприятия за 2 последние года (см. таблицу 1):

– объем производства продукции, 

– выручка от реализации,

– себестоимость продукции, 

– затраты на рубль реализованной продукции, 

– прибыль от реализации, 

– прибыль до налогообложения, 

– чистая прибыль,

– рентабельность продукции,

– рентабельность продаж, 

– объем экспорта, импорта (сальдо внешнеторгового баланса), 

– численность работающих, 

– производительность труда,

– среднемесячная заработная плата.

Таблица 1 – Основные экономические показатели деятельности организации

	Показатель
	Предыдущий год
	Отчетный 

год
	Абсолютное

отклонение
	Темп роста,

%

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	……….
	……………
	…………..
	…………..
	…………

	.............
	....................
	..................
	..................
	................


2 Организация управления
Рассмотреть структуру управления предприятием: состав и взаимосвязь отделов, служб, подразделений; представить схему организационной структуры.

Охарактеризовать финансовые службы: финансовый отдел, бухгалтерию и др. Изучить их состав, численность и специализацию работников, их функции и должностные обязанности.

3 Характеристика форм финансовой отчетности

Изучить структуру и содержание бухгалтерского баланса и всех приложений к нему: название разделов и показателей, особенности оформления, периодичность и сроки представления. 

4 Организация безналичных расчетов

Изучить сферу использования безналичных расчетов на предприятии: состав основных партнеров и способы расчетов с ними; виды безналичных платежей, их назначение, периодичность и особенности осуществления. Виды платежных документов и особенности их применения. Привести примеры соответствующей фактической, в том числе количественной информации.

Рассмотреть виды, назначение и особенности использования счетов предприятия: расчетного, валютного, др.

5 Кредитная политика предприятия

Рассмотреть особенности кредитной политики предприятия: наличие банковских, коммерческих и др. кредитов, цели их использования, суммы и условия кредитования, особенности и состояние платежей. 

Проанализировать виды кредиторской задолженности: перед поставщиками и подрядчиками, по налогам и сборам, по оплате труда. Привести конкретную количественную информацию по предприятию.
2.2 Содержание организационно-экономической практики в банках
1 Общая характеристика деятельности банка

Охарактеризовать деятельность банка: юридическая база формирования и функционирования банка, принадлежность к той или иной форме собственности (свидетельство о регистрации, устав, лицензии и др.); краткая характеристика направлений деятельности банка. Рассмотреть место банка в банковской системе страны.

Проанализировать следующие основные показатели деятельности банка за 2 последние года (см. таблицу 2): 

– сумма активов, 

– величина капитала,

– чистые процентные доходы
– прочие доходы,

– прибыль до налогообложения, 

– прибыль

– численность работающих, 

– среднемесячная заработная плата.

Таблица 2 – Основные экономические показатели деятельности организации

	Показатель
	Предыдущий год
	Отчетный

год
	Абсолютное

отклонение
	Темп роста,

%

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	……………
	………….
	………..
	………..
	…………

	.............
	....................
	..................
	..................
	................


2 Организация управления

Рассмотреть органы управления банком и его структуру: состав и взаимосвязь отделов, служб, подразделений; представить схему организационной структуры. Изучить состав, численность и специализацию работников отделов, их функции и должностные обязанности.

3 Характеристика форм финансовой отчетности

Изучить структуру и содержание бухгалтерского баланса, отчета о прибылях и убытках; отчета о движении денежных средств; отчета об изменении собственного капитала: название разделов и показателей, особенности оформления, периодичность и сроки представления. 

Выполнить индивидуальное задание: проанализировать состояние и динамику показателей финансовой отчетности по вариантам:

- активы бухгалтерского баланса;

- обязательства и капитал (пассивная часть бухгалтерского баланса);

- отчет о прибылях и убытках (форма №2);

На основе информации по 2 годам провести оценку величины показателей, динамику их изменения и соответствующую структуру на основе расчета абсолютных отклонений, темпов роста, удельного веса (в %). Сделать выводы.

4 Активные и пассивные операции в деятельности банков

Охарактеризовать активные и пассивные операций банка. Рассмотреть виды кредитов и условия их предоставления (процентные ставки, сроки кредитования, категории клиентов и т. д.). Проанализировать величину кредитных ресурсов, динамику процентных доходов, объем просроченной кредиторской задолженности, т. д.

Изучить содержание и структуру кредитного договора, порядок и особенности его оформления; способы обеспечения исполнения обязательств по кредитному договору.

Проанализировать виды депозитов и условия осуществления депозитных операций (процентные ставки, сроки размещения вкладов, категории клиентов и т. д.).

Привести конкретную количественную информацию.

5 Организация валютных операций
Рассмотреть виды валютных операций и услуг, особенности их реализации. Изучить оформление и учет валютных операций: по счетам юридических и физических лиц; валютно-обменные операции; операции с платежными документами. Проанализировать объем и динамику операций с валютой.

6 Организация денежного обращения

Рассмотреть виды, порядок открытия, переоформления, закрытия счетов. Изучить особенности организации работы с платежными документами, банковскими платежными карточками, аккредитивами; их оформление и учет.

Изучить организацию межбанковских расчетов; рассмотреть виды и особенности использования корреспондентских счетов.

2.3 Содержание организационно-экономической практики в бюджетных учреждениях
1 Общая характеристика организации
Ознакомиться с содержанием и особенностями деятельности  организации. Изучить основные инструктивные и директивные материалы, регулирующие деятельность бюджетных учреждений. 
   2   Организационная структура бюджетных учреждений
Рассмотреть структуру и функции отделов (служб) учреждения, их права, обязанности и ответственность, права распорядителей бюджетных средств.
3 Основы сметного планирования и финансирования
Рассмотреть смету расходов бюджетного учреждения, порядок ее составления и утверждения. Виды смет. Изучить особенности бюджетного нормирования и  финансирования учреждений и организаций, состоящих на бюджете.
4 Организация хозрасчетной деятельности бюджетных учреждений. 
Рассмотреть содержание хозрасчетной деятельности учреждения; формирование собственных доходов, виды платных услуг, их объем и динамику.   
5 Отчетность бюджетных учреждений
Ознакомиться с формами финансовой отчетности. Изучить порядок их составления, рассмотрения и утверждения. Рассмотреть особенности анализа отчетности бюджетных учреждений, исполнения сметы расходов по бюджету.
2.4 Содержание организационно-экономической практики в страховых организациях
1 Общая характеристика организации

Охарактеризовать деятельность организации. Рассмотреть организационно-правовую форму страховой организации. Ознакомиться с основными нормативными и законодательными актами, локальными документами регулирующими деятельность страховой организации. Проанализировать основные показатели деятельности организации за 2 года.
2 Организационная структура страховой организации.
Рассмотреть состав подразделений (служб) и виды осуществляемых работ, функции специалистов, особенности распределения их обязанностей и ответственности.
3 Основы организации страховой деятельности

Рассмотреть виды страхования, осуществляемые в организации,  особенности их использования, правила и порядок заключения страховых договоров и реализации полисов.
4  Отчетность страховых организаций
Ознакомиться с формами финансовой отчетности. Изучить их содержание и особенности формирования. Рассмотреть порядок составления, утверждения и предоставления отчетности.
2.5 Содержание организационно-экономической практики в налоговых органах
1 Общая характеристика организации

Рассмотреть содержание деятельности инспекции Министерства по налогам и сборам на местах, направления и виды деятельности.
2  Структура управления организацией
Рассмотреть состав, структура, функции и задачи служб и подразделений. Ознакомиться с должностными  обязанностями работников, особенностями распределения их функций..

3 Характеристика налогообложения юридических лиц

Рассмотреть порядок постановки и снятия с налогового учета. Изучить виды, динамику и структуру налоговых платежей в районе (городе, области). Рассмотреть особенности использования упрощенной системы налогообложения.

4 Характеристика налогообложения физических лиц

Рассмотреть порядок постановки и снятия с налогового учета, организацию ведения личных дел налогоплательщиков. Изучить виды и порядок налогообложения физических лиц, особенности налогообложения индивидуальных предпринимателей. Рассмотреть особенности декларирования доходов и имущества граждан, порядок пересчета сумм подоходного налога.
5 Характеристика местных налогов и сборов
Представить общую характеристику местных налогов и сборов, их состав и структура. Рассмотреть роль местных налогов и сборов в формировании доходов местных бюджетов, их динамику и струтктуру. 
6 Отчетность налоговых органов

Ознакомиться с формами бухгалтерской и статистической отчетности. Рассмотреть порядок составления, рассмотрения и утверждения отчетности.

3 ИНФОРМАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ

3.1 Индивидуальное задание
В процессе прохождения практики выполняется индивидуальное задание, которое предполагает состояния и динамики показателей финансовой отчетности по вариантам, а именно: бухгалтерского баланса (форма № 1); обязательств и капитала (форма № 1); отчета о прибылях и убытках (форма № 2); отчета об изменении капитала (форма № 3); отчета о движении денежных средств (форма № 4); приложения к бухгалтерскому балансу (форма № 5).
На основе информации по 2 годам необходимо провести оценку величины показателей, их динамики и структуру на основе расчета абсолютных отклонений, темпов роста, удельного веса (в %) и др. Сделать выводы об эффективности функционирования организации и финансовом положении организации.

Для студентов, обучающихся на условиях целевой подготовки индивидуальное задание должно быть согласовано с организацией заказчика кадров.
3.2 Общие требования к оформлению отчета по организационно-экономической практике

На основании программы составляется отчет о практике в соответствии с  конкретной выполненной работой. Отчет о прохождении практики должен содержать анализ изучаемых материалов, в том числе нормативно-правовых, расчеты, лично проведенные исследования. По материалам проведенного исследования даются выводы и предложения. Анализ материала и сделанные выводы должны отличаться самостоятельностью суждений и выполняться индивидуально.
При изложении отдельных разделов программы практики следует раскрыть содержание вопросов с использованием конкретной фактической информации организации, расчетов, приложений и заполненных форм статистической отчетности и бухгалтерского учета. По мере освещения материала необходимо делать ссылки на источники и приложения. В приложениях должны быть представлены первичные документы и другие виды конкретной информации, отражающие суть изучаемых вопросов и специфику деятельности организации. Приложения к отчёту обязательно должны быть увязаны с текстом, иметь сквозную нумерацию. Отчет оформляется в соответствии с методическими указания по выполнению и оформлению дипломных работ.
Для оформления отчета студенту предоставляются в конце организационно-экономической практики два дня.

Объем отчета 30-35 страниц печатного текста формата А4 (шрифт 14, Times New Roman, интервал “точно-18 пт”). Образец оформления титульного листа отчета представлен в приложении А. Каждый раздел отчета по практике начинается с нового листа. 
Непосредственную организацию организационно-экономической практики обучающихся осуществляет руководитель практики от предприятия, который совместно с руководителем практики от учебного учреждения (профилирующей кафедры) обеспечивает процесс прохождения практики студентами в соответствии с учебной программой практики.


Общее руководство и контроль за ходом прохождения практики, полнотой выполнения программы осуществляет руководитель практики от кафедры. 

3.3 Перечень рекомендуемой литературы
Основная
1 Анализ деятельности банка и управление рисками. Практикум : учебное пособие для студентов учреждений высшего образования по специальности «Бухгалтерский учет, анализ и аудит (по направлениям)» / А. А. Багрицевич [и др.] ; под ред. И. К. Козловой, Т. И. Леонович. – Минск : БГЭУ, 2020. – 162 с. – 5 экз.
2 Банки и банковские операции : учебник и практикум для студентов высших учебных заведений, обучающихся по экономическим направлениям / В. В. Иванов, Б. И. Соколов, В. С. Воронов [и др.] ; под ред. Б. И. Соколова. – Москва : Юрайт, 2022. – 189 с. – 1 экз.
3 Денежное обращение и кредит : учебное пособие для студентов учреждений высшего образования по специальности "Финансы и кредит" : в 4 частях / С. С. Ткачук, О. И. Румянцева, С. C. Осмоловец [и др.] ; под ред. С. С. Ткачука, О. И. Румянцевой, С. С. Осмоловец. – Минск : БГЭУ, 2019. – 463 с. – 2 экз.
4 Налоги и налогообложение : учебник для студентов учреждений высшего образования по группе специальностей "Экономика и управление" / Е. Ф. Киреева, Л. И. Гончаренко, И. А. Лукьянова [и др.] ; под ред. Е. Ф. Киреевой. – Минск : БГЭУ, 2019. – 439 с. – 2 экз. 
5 Финансовый менеджмент : учебное пособие для студентов учреждений высшего образования по специальности "Финансы и кредит" / О. А. Пузанкевич, В. С. Загорец, Г. М. Корженевская [и др.] ; под ред. О. А. Пузанкевич. – Минск : БГЭУ, 2020. –334 c. – 2 экз.
Дополнительная
6 Бобровников, А. Э. Финансовое планирование и бюджетирование / А. Э. Бобровников. – Москва : ООО «1C-Паблишинг», 2018. – 313 с. – 1 экз.
7 Кузнецова, Т. В. Управление затратами : учебное пособие для студентов учреждений высшего образования по специальностям «Логистика», «Маркетинг» / Т. В. Кузнецова, А. А. Цыганков. – Минск : БГЭУ, 2020. – 218 с.  – 2 экз.
8 Хасянова, С. Ю. Кредитный анализ в коммерческом банке : учебное пособие для студентов бакалавриата направления 38.03.01 "Экономика" и магистратуры направления 38.04.08 "Финансы и кредит" / С. Ю. Хасянова ; Нижегородский филиал федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего образования "Национальный исследовательский университет "Высшая школа экономики". – Москва : Инфра-М, 2022. – 196 c. – 1 экз.
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